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CHIVI

SOIGNER ET ACCOMPAGNER AU QUOTIDIEN

CENTRE HOSPITALIER -
g = REJOIGNEZ L’EQUIPE CHIVI !

AGENT(E) DE SERVICE HOSPITALIER (H/F) HOTELLERIE
AU SEIN DE NOTRE EHPAD DE VINAY - LA RESIDENCE

BRUN FAULQUIER

VOS MISSIONS

Sous la responsabilité de la Cadre de santé:

e Assurer I'entretien quotidien des chambres, des locaux
communs et du matériel.

e Veiller au confort, & I'hygiéne et & I'environnement des
résidents.

e Contribuer & la qualité de l'accueil hoételier (Iinge,
propreté, ambiance).

e Collaborer avec l'équipe soignante pour garantir le
bien-étre des personnes dgées.

» Respecter les protocoles d’hygiéne, de sécurité et de
prévention des infections.

e Observer et signaler tout changement dans I'état
général des résidents.

e Participer & la vie quotidienne de I'établissement dans
une démarche bienveillante.

e Maintenir une posture professionnelle et discréte dans
toutes les interactions.

¢ S'inscrire dans une dynamique d'équipe et de continuité
du service.

LA RESIDENCE BRUN FAULQUIER

La Résidence Brun Faulquier compte quatre services d’hébergement
permanent et temporaire pour personnes agées:

Le service « Les Glycines » comprend 22 logements dont 18 logements
individuels, 2 logements doubles dotés d'un cabinet de toilette (lavabo-we),
d'un téléphone et d'une prise de télévision.

Le service « Les Bleuets » comprend 28 logements dont 22 logements
individuels, 3 logements doubles dotés d'un cabinet de toilette (lavabo-we),
d'un téléphone et d’'une prise de télévision.

Le service « Les Lilas » propose 17 logements répartis en 11 logements
individuels et 3 logements doubles, dotés d’'un cabinet de toilette (lavabo-
wc), d'un téléphone et d’une prise de télévision.

Le service « Les Capucines » est en cours de rénovation (7 Iogements).

#CHIVI

INFOS SUR LE POSTE

Localisation : La Résidence Brun Faulquier - 38470 Vinay

Salaire brut mensuel : A partir de 2190€ brut mensuel.

Conditions requises :

Expérience en hotellerie appréciée

Permis B obligatoire

Etre en possession d’'une piéce d'identité francaise ou, pour les
personnes étrangéres, d’'un titre de séjour valide autorisant le travail en
France.

Ne pas avoir de condamnation inscrite au bulletin n°2 du casier
judiciaire

Recrutement inclusif et ouvert :

Ouvert aux titulaires de la fonction publique dans le cadre d'une
vacance de poste

Ouvert aux contractuels

Poste accessible aux personnes reconnues travailleurs handicapés
(RQTH)

Temps de travail : Temps plein

Prise de fonction : A compter du Ter janvier 2026

SAVOIR-ETRE

. Rigueur : respect des régles d'hygiéne.

. Discrétion : confidentialité et respect des résidents.
. Sens du service : attention portée au confort.

. Esprit d’équipe : travail en coordination.

. Fiabilité : ponctualité et assiduité.

LE CHIVI EN QUELQUES MOTS

Situé au pied du Vercors, en Isere, & équidistance entre Grenoble et
Valence dans la Dréme, le CHIVI est un établissement hospitalier de
proximité a taille humaine avec une proportion forte de
médicosocial : On compte 900 professionnels pour 735 lits et
places. Le CHIVI & regu une certification : Haute Qualité des Soins en
2022. Nos valeurs :la sécurité des soins, la compétence, le respect
et le travail en équipe, sont les socles de nos projets
d’établissement et de Territoire. Au sein du CHIVI de nombreuses

perspectives d'évolutions professionnelles vous seront offertes.
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