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CHIVI

CENTRE HOSPITALIER -
g = REJOIGNEZ L’EQUIPE CHIVI !

SOIGNER ET ACCOMPAGNER AU QUOTIDIEN

AIDE-SOIGNANT / ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL / MONITEUR

EDUCATEUR (H/F)

AU SEIN DE NOTRE EAM (ETABLISSEMENT ACCUEIL MEDICALISE) LOU Z'APLE

VOS MISSIONS

Sous la responsabilité du Cadre socio-éducatif :

e Accompagner au quotidien les résidents en
situation de handicap psychique.

* Organiser les différentes activités du résident.

* Transmettre les informations recueillies sur le
quotidien des résidents en équipe
pluridisciplinaire.

e Participer & la mise en oeuvre et suivre les projets
d’‘accompagnement individuel.

* Informer les familles au cours d’entretiens en
équipe.

* Observer, écouter, analyser pour
'accompagnement quotidien.

¢ Accueillir et encadrer les stagiaires.

* Transmettre et expliquer aux personnes les régles
sociales et civiques au cours des activités de la
vie quotidienne.

¢ Assurer la veille professionnelle de son poste et de
son environnement professionnel.

LOU Z'APLE accueille 39 résidents en situation de
handicap psychique, répartis en 3 unités de vie.

lls sont accompagnés au quotidien par une équipe
pluridisciplinaire : cadre socio-éducatif, infirmiers,
éducateurs spécialisés, aides-soignants, moniteurs
éducateurs, AES et surveillants de nuit.

Le suivi médical est assuré par un médecin généraliste et
un psychiatre, présents 1d 2 fois par semaine.

Un psychologue intervient pour le suivi des résidents et
anime des réunions cliniques avec les professionnels.

ajuster

#CHIVI

INFOS SUR LE POSTE

Localisation : Résidence d’'accueil et de soins Le Perron,

38160 Saint-Sauveur

Salaire brut mensuel : Selon la grille tarifaire hospitaliére et expérience.
Conditions requises :

Dipléme d’Etat d’Aide-soignant, d’Accompagnant éducatif et social ou
de Moniteur éducateur exigé.

Permis B obligatoire

Etre en possession d’'une piéce d’identité francaise ou, pour les
personnes étrangéres, d’'un titre de séjour valide autorisant le travail en
France.

Ne pas avoir de condamnation inscrite au bulletin n°2 du casier
judiciaire

Recrutement inclusif et ouvert :

Ouvert aux titulaires de la fonction publique dans le cadre d'une
vacance de poste

Ouvert aux contractuels

Poste accessible aux personnes reconnues travailleurs handicapés
(RQTH)

Temps de travail : Temps plein

Prise de fonction : A compter du Ter janvier 2026

SAVOIR-ETRE

. Empathie et capacité d'écoute active

. Bienveillance et respect de la personne

. Patience et maitrise de soi

. Sens de I'observation pour détecter les besoins et les changements
d'état

. Capacité a créer une relation de confiance avec les résidents

LE CHIVI EN QUELQUES MOTS

Situé au pied du Vercors, en Isere, & équidistance entre Grenoble et
Valence dans la Dréme, le CHIVI est un établissement hospitalier de
proximité a taille humaine avec une proportion forte de
médicosocial : On compte 900 professionnels pour 735 lits et
places. Le CHIVI & regu une certification : Haute Qualité des Soins en
2022. Nos valeurs :la sécurité des soins, la compétence, le respect
et le travail en équipe, sont les socles de nos projets
d’établissement et de Territoire. Au sein du CHIVI de nombreuses
perspectives d'évolutions professionnelles vous seront offertes.
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